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ແຜນງານ 5 ປ� ( 2023 - 2027 ) ຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ                                 
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ແຜນງານ 5 ປ�ຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ ສະທ�ອນໃຫ�ເຫັນເຖິງໜ�າທ່ີ
ພາລະບົດບາດ ແລະ ພັນທະຂອງຂອງອົງການຈັດຕ້ັງທາງສັງຄົມລາວ ເພ່ືອ
ອ�ານວຍຄວາມສະດວກໃນການປະສານງານ ແລະ ການເກັບກ�າຂໍ�ມ�ນເພ່ືອ
ແລກປ�ຽນຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານໃຫ�ແກ�ອົງການຈັດຕ້ັງທາງສັງຄົມລາວ, ເພ່ືອປະກອບ
ສ�ວນໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ ແຜນພັັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ�ງຊາດ ໃນ
ແຕ�ລະໄລຍະ ແລະ ເພ່ືອໃຫ�ບັນລ�ເປ��າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງໃນປ�
2030 ບົນພ້ືນຖານ, ປະສົບການ ແລະ ຄວາມມ��ງຫວັງຂອງອົງການຈັດຕ້ັງ
ສັງຄົມລາວ ໃນການປະກອບສ�ວນພັດທະນາປະເທດຊາດໃຫ�ຫຸຼດພ້ົນຈາກ
ປະເທດດ�ອຍພັດທະນາ, ສ�າງຊຸມຊົນ ແລະ ສັງຄົມໃຫ�ມີຄວາມຜາສ�ກ.

ດຣ ນາງ ຈັນສີ ພິມພະຈັນ
ປະທານ ຄະນະກ�າມະການປະສານງານ
ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ

ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ



ພວກເຮົາແມ�ນອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ ທ່ີມີສ�ວນຮ�ວມຢ�າງຕ້ັງໜ�າໃນການ
ປະກອບສ�ວນເຂ້ົາໃນວຽກງານພັດທະນາ ແລະ ການເປ�ນຄ��ຮ�ວມງານທ່ີດີກັບ
ບັນດາຄ��ຮ�ວມພັດທະນາທັງພາຍໃນ ແລະ ສາກົນ ໃນການຜັນຂະຫຍາຍ ແລະ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ - ສັງຄົມແຫ�ງຊາດ ແລະ
ເປ��າໝາຍການພັດທະນາແບບຢ�ນຍົງໃນແຕ�ລະໄລຍະ

1.ພວກເຮົາແມ�ນໃຜ 

ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ



ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມ ມີຄວາມສາມັກຄີ ແລະ ເປ�ນຄ��ຮ�ວມງານທ່ີດີກັບທ�ກ
ພາກສ�ວນທັງພາຍໃນ ແລະ ສາກົນ ໃນການປະກອບສ�ວນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ - ສັງຄົມແຫ�ງຊາດ

2. ວິໄສທັດ

3. ຄ�າຂວັນ

 ພ�ອມກັນກ�າວໄປ  Together for Development

ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ



ເຕ້ົາໂຮມຄວາມສາມັກຄີ ບັນດາອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ
ປະກອບສ�ວນເຂ້ົາໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ - ສັງຄົມ
ແຫ�ງຊາດແຕ�ລະໄລຍະ, ເປ��າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ແລະ ຖະແຫຼງການ
ສາກົນທ່ີລັດໄດ�ໃຫ�ສັດຕະຍາບັນ
 ປະສານງານ, ແລກປ�ຽນບົດຮຽນ - ປະສົບການ ແລະ ນະວັດຕະກ�າໃໝ�, ຂໍ�ມ�ນ
ຂ�າວສານ, ລາຍງານ ແລະ ເຜີຍ ແຜ�ຜົນສ�າເລັດໃນການປະກອບສ�ວນຂອງອົງການ
ຈັດຕ້ັງສັງຄົມ

5. ພາລະກິດ

ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ



          : ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ ເຮັດວຽກປະສານສົມທົບກັນດ�ວຍຄວາມສາມັກຄີ
ຊ�ວຍເຫືຼອເຊ່ິງກັນ ແລະ ກັນ
                 : ທ�ກພາກສ�ວນມີສ�ວນຮ�ວມຢ�າງຕ້ັງໜ�າ ແລະ ພ�ອມກັນກ�າວໄປ
                 : ມີຄວາມເທົ�າທຽມ, ນັບຖື, ໃຫ�ກຽດ ແລະ ຮັບຟ�ງເຊ່ິງກັນ ແລະ ກັນ
                 : ເຮັດວຽກທ່ີມີຄວາມສັດຊ່ື, ມີການຮ�ວມມື ແລະ ການປະສານງານທ່ີດີ
                    : ເຮັດວຽກທ່ີເນ້ັນຄວາມກ�າວໜ�າທາງດ�ານນະວັດຕະກ�າໃໝ�ໂດຍແທດເໝາະ
ກັບແຜນວຽກພັດທະນາເສດຖະກິດຂອງແຕ�ລະທ�ອງຖ່ີນຢ�າງມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນ

6. ຄຸນຄ�າ

ສາມັກຄີ

ມີສ�ວນຮ�ວມ

ສະເໝີ ພາບ

ໂປ�ງໃສ

ຫົວຄິດປະດິດສ�າງ

ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ



7. ເປ້ົາໝາຍ 

ເປ�ນສ�ນກາງຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານຂອງອົງການຈັດຕ້ັງທາງສັງຄົມລາວ

ສ�າງກົນໄກການປະສານງານ ແລະ ແລກປ�ຽນຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານທ່ີມີປະສິດທິພາບ

ແລະ ມີປະສິດທິຜົນ

ສົ�ງເສີມ ແລະ ເຜີຍແຜ�ຜົນສ�າເລັດຂອງການປະກອບສ�ວນວຽກງານພັດທະນາເສດ

ຖະກິດ - ສັງຄົມ ແຫ�ງຊາດຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ

ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ



8. ແຜນງານ 5 ປ ີ( 2023 - 2027 ) ຂອງອງົການຈດັຕັງ້ສງັຄມົລາວ

ແຜນດ�າເນີນງານທີ 03: 

ແຜນດ�າເນີນງານທີ 02: 

ເຊ່ືອມສານ ແລະ ລວມສ�ນຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານ,
ການເຄ່ືອນໄຫວ ແລະ ຜົນງານການປະກອບ
ສ�ວນເຂ້ົາໃນການພັດທະນາເສດຖະ ກິດ-ສັງຄົມ
ແຫ�ງຊາດ ແລະ ການພັດທະນາສີຂຽວ ແລະ ຍືນ
ຍົງໃນລະດັບພາກພ້ືນ ແລະ ສາກົນຂອງອົງການ
ຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ.

ກ�ານົດກົນໄກການປະສານງານຂອງຫ�ອງການ
ປະສານງານອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວໃຫ�ມີ
ປະສິດທິພາບ ມີປະສິດທິຜົນ ວ�ອງໄວ ແລະ
ຖືກຕ�ອງແມ�ນຢ�າ.

ພັດທະນານັກວິຊາການຊ�ານານງານຕາມຂະແໜງ
ການພັດທະນາເສດຖະ ກິດ - ສັງຄົມຂອງຊຸມຊົນ
ແລະ ການພັດທະນາຊົນນະບົດໃຫ�ເປ�ນມືອາຊີບ
ພ�ອມທັງພັດທະນາອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວໃຫ�
ເປ�ນໜ�ວຍງານວິຊາສະເພາະຕາມຂະແໜງການບ�ລິ
ມະສິດຂອງຕົນ.

ແຜນດ�າເນນີງານທ ີ01: 

ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ



 ກຸ�ມວິຊາການດ�ານການສຶກສາ

1. ສ�າງຄວາມສາມາດໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວໃນຂະແໜງການສຶກສາ

2. ຮ�ວມສ�າງ, ປັບປຸງນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�າໃນຂະແໜງການສຶກສາ

3. ໂຄສະນາ ແລະ ເຜີຍແຜ�ວຽກງານຜົນສ�າເລັດຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ

ໃນຂະແໜງສຶກສາ



ເພ່ືອຍົກລະດັບບົດບາດຂອງອົງການ
ຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີເຮັດວຽກໃນ
ຂະແໜງ ການສຶກສາ
ເພ່ືອເຕ້ົາໂຮມ ແລະ ເສີມສ�າງຄວາມ
ອາດສາມາດດ�ານວິຊາການຂອງ
ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມ ລາວຢ��ໃນ
ຂະແໜງສຶກສາ
ເພ່ືອເສີມສ�າງ ຄວາມສາມັກຄີ ການ
ແລກປ�ຽນຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານ ການ
ແບ�ງປ�ນປະສົບ ການ ແລະ ການ
ສະໜັບສະໜ�ນເຊ່ິງກັນແລະກັນ
ລະຫວ�າງອົງການຈັດຕ້ັງສັງ ຄົມລາວ
ພາກລັດ ແລະ ຄ��ຮ�ວມພັດທະນາທ່ີ
ເຮັດວຽກໃນຂະແໜງສຶກສາ.

ຈຸດປະສົງ



1.ສ�າງຄວາມສາມາດໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງທາງສັງຄົມລາວໃນຂະແໜງການສຶກສາ

ຮ�ວມສ�າງ/ປ�ບປ�ງ ແຜນຍ�ດທະສາດ 2021-2025 ຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ ໃນ
ຂະແໜງສຶກສາ
ສ�າງບົດສະເໜີໂຄງການຮ�ວມກັນເພ່ືອເປ�ນຕົວແບບໃນການປະກອບສ�ວນວຽກງານ ສຶກສາ
ຖອດຖອນບົດຮຽນກ�ຽວກັບການເຮັດວຽກຂອງໜ�ວຍງານສຶກສາ (ວິທີການຈັດຕ້ັງ ປະຕິບັດ,
ການລະດົມທຶນ, ການປະສານງານ ກັບ ຜ��ປ�ກຄອງ, ພາກລັດ ແລະ ຄ�� ຮ�ວມພັດ ທະນາອ່ືນໆ 
ພັດທະນາ ແລະ ອົບຮົມກ�ຽວກັບວຽກງານຂໍການສະໜັບສະໜ�ນວຽກງານນະໂຍ ບາຍ ໃຫ�ກັບ
ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວໃນຂະແໜງສຶກສາ
ສ�າງເວທີແລກປ�ຽນໃນຂ້ັນທ�ອງຖ່ີນ, ຂ້ັນແຂວງ ແລະ ຂ້ັນສ�ນກາງກ�ຽວກັບວຽກງານ ການ
ສຶກສາ ແລະ ການເສ່ືອມສານວຽກງານອ່ືນທ່ີກ�ຽວຂ�ອງ.

2.ຮ�ວມສ�າງ ແລະ ປັບປຸງນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�າໃນຂະແໜງການສຶກສາ

ລາຍງານຜົນສ�າເລັດໃນການປະກອບສ�ວນວຽກງານສຶກສາຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວໃຫ�
ກັບຂະແໜງການທ່ີກ�ຽວຂ�ອງ
ສ�າງບົດສະເໜີຂໍການສະໜັບສະໜ�ນທາງດ�ານນະໂຍບາຍ, ວິຊາການ ແລະ ການເງິນ
ເຂ້ົາຮ�ວມກອງປະຊຸມສ�າຄັນຂອງຂະແໜງການສຶກສາ ແລະ ຂອງຄ��ຮ�ວມພັດທະນາເພ່ືອປະກອບ
ສ�ວນຄ�າຄິດເຫັນ ແລະ ຮ�ວມປ�ບປ�ງນະໂຍບາຍກ�ຽວກັບການສຶກສາ

3.ໂຄສະນາ ແລະ ເຜີຍແຜ�ວຽກງານ ຜົນສ�າເລັດຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວໃນ

ຂະແໜງສຶກສາ

ຈັດງານຕະຫຼາດນັດການສຶກສາ ເພ່ືອສົ�ງເສີມການຮຽນ-ການສອນວາງສະແດງຄ��ມື ແລະ
ເຄ່ືອງມືການສຶກສາຮ�ວມກັບພາກສ�ວນທ່ີເຮັດວຽກໃນຂະແໜງການສຶກສາ
ເຂ້ົາຮ�ວມງານ Lao CSOs Fair ແລະ ງານສ�າຄັນຕ�າງໆຂອງຂະແໜງການ
ເຂ້ົາຮ�ວມກອງປະຊຸມ ແລະ ເວທີສ�າຄັນຕ�າງໆທ່ີກ�ຽວຂ�ອງກັບວຽກງານສຶກສາ ໃນລະດັບ
ທ�ອງຖ່ີນພາຍໃນ ແລະ ລະດັບສາກົນ
ເຜີຍແຜ�ຜົນສ�າເລັດປະຈ�າປ�ຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີເຮັດວຽກໃນຂະແໜງການສຶກສາ
ໃຫ�ຄ��ຮ�ວມງານພາກລັດ ອົງການຈັດຕ້ັງສາກົນ ແລະ ພາກສ�ວນທ່ີກ�ຽວ ຂ�ອງຮັບຮ��.

ແຜນງານ



ກຸ�ມວິຊາການດ�ານ ກະສິກ�າ, ປ�າໄມ� ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດ

ສ�າງຄວາມສາມາດໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີເຮັດວຽກກ�ຽວຂ�ອງກັບ

ຂະແໜງການກະສິກ�າ-ປ�າໄມ� ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດ

ປະສານງານຮ�ວມມືກັບພາກລັດ ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີກ�ຽວຂ�ອງ 

ເຜີຍແຜ�ຂ�ມູ້ນຂ�າວສານກ�ຽວກັບວຽກງານ ແລະ ຜົນສ�າເລັດຂອງຂະແໜງການ
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 ເພ່ືອແລກປ�ຽນຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານ,
ປະສົບການ ແລະ ການສະໜັບສະໜ�ນ
ດ�ານວິຊາການ ລະຫວ�າງອົງການຈັດຕ້ັງ
ສັງຄົມລາວດ�ວຍກັນ ແລະ ເພ່ີມຄວາມ
ສາມັກຄີໃຫ�ດີຂ້ຶນ.
ເພ່ືອເປ�ນຈ�ດປະສານງານ ແລະ ສ�ນ
ລວມຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານກ�ຽວກັບວຽກງານ
ກະສິກ�າ-ປ�າໄມ� ແລະ ພັດທະນາ
ຊົນນະບົດ.
ເພ່ືອເປ�ນຕົວແທນຂອງກ��ມວິຊາການ
ດ�ານກະສິກ�າ-ປ�າໄມ� ແລະ ພັດທະນາ
ຊົນນະບົດ ເຂ້ົາຮ�ວມເວທີຂອງພາກລັດ
ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງຕ�າງໆໃນລະດັບ
ຊາດ, ພາກພ້ືນ ແລະ ສາກົນ.

ຈຸດປະສົງ



1.ສ�າງຄວາມສາມາດໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີເຮັດວຽກກ�ຽວຂ�ອງກັບ

ຂະແໜງ ການກະສິກ�າ-ປ�າໄມ� ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດ

ສ�າງເວທີແລກປ�ຽນຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານກ�ຽວກັບວຽກງານ ແລະ ການພັດທະນາໃນຂະ ແໜງກະສິ
ກ�າ-ປ�າໄມ� ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດ ລະຫວ�າງອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມ ລາວ, ພາກລັດ, ຄ��
ຮ�ວມພັດທະນາ ແລະ ພາກເອກະຊົນທ່ີກ�ຽວຂ�ອງ
ຂົນຂວາຍຊອກຫາແຫຼ�ງທຶນປະກອບສ�ວນເຂ້ົາໃນການພັດທະນາວຽກງານກະສິກ�າ, ປ�າໄມ�
ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດ ກັບບັນດາອົງການຈັດຕ້ັງສາກົນ ແລະ ໂຄງການພັດທະນາທ່ີ
ກ�ຽວຂ�ອງ
ພັດທະນາຄວາມສາມາດໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີເຮັດວຽກໃນຂະແໜງກະ ສິກ�າ,
ປ�າໄມ� ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດ ທາງດ�ານວິຊາການ ແລະ ການຄ��ມຄອງ ບໍລິຫານໂຄງການ. 

2.ປະສານງານ ແລະ ຮ�ວມມືກັບພາກລັດ ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີກ�ຽວຂ�ອງ

ຮ�ວມມື ແລະ ປະສານສົມທົບກັບພາກລັດ, ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ, ອົງການຈັດ ຕ້ັງ
ສາກົນ ແລະ ຜ��ໃຫ�ທຶນ ໃນການພັດທະນາວຽກງານໃນຂະແໜງກະສິກ�າ, ປ�າໄມ� ແລະ
ພັດທະນາຊົນນະບົດ
ປະກອບສ�ວນເຂົາໃນແຜນງານຫຸຼດຜ�ອນ ແລະ ລຶບລ�າງຄວາມທ�ກຍາກໃນ ກ��ມຊາວ ຊົນ ນະ ບົດ  
ທ່ີ ທໍ ມາ ຫາ ກິນໃນຂະ ແໜງການກະສິກ�າ ແລະ ປ�າໄມ�
ສັງລວມຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານວຽກງານກະສິກ�າ, ປ�າໄມ� ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດຂອງ ອົງການ
ຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ ແລະ ພັດທະນາຕໍ�ຍອດໃຫ�ເກີດນະວັດຕະກ�າໃໝ�
ສ�າງກ��ມ, ກົນໄກ ແລະ ລະບົບແລກປ�ຽນຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານໃນວຽກງານການພັດທະນາ ກະສິ
ກ�າ, ປ�າໄມ� ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດ 

3.ເຜີຍແຜ�ຂ�້ມູນຂ�າວສານກ�ຽວກັບວຽກງານ ແລະ ຜົນສ�າເລັດຂອງຂະແໜງການ

ເຂ້ົາຮ�ວມກອງປະຊຸມກ�ຽວກັບວຽກງານກະສິກ�າ, ປ�າໄມ� ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດ ໃນ
ລະດັບທ�ອງຖ່ິນ, ລະດັບຊາດ ແລະ ສາກົນ
ເຂ້ົາຮ�ວມງານວາງສະແດງຜະລິດຕະພັນກະສິກ�າ-ປ�າໄມ� ແລະ ງານວາງສະແດງ ທ່ີກ�ຽວກັບ
ວຽກງານພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະ ລຶບລ�າງຄວາມທ�ກຍາກໃນລະດັບ ປະເທດ, ພາກພ້ືນ
ແລະ ສາກົນ

ແຜນງານ



ກຸ�ມວິຊາການດ�ານ ການປົກຄອງທ່ີ

ດີສ�າງຄວາມສາມາດໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ

ເພ່ີມທະວີການປະສານງານ ແລະ ການຮ�ວມມືກັບຄູ�ຮ�ວມງານ

ຍົກລະດັບວຽກງານວິຊາການ ແລະ ການຊອກຫາແຫ່ຼງທຶນ
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ເພ່ືອເຜີຍແຜ� ແລະຕິດຕາມການຈັດຕ້ັງ
ປະຕິບັດກົດໝາຍແລະ ໃຫ�ປະຊາຊົນ
ບັນດາເຜົ�າໄດ� ຮັບການປ�ກປ�ອງ ແລະ
ຄ��ມຄອງຢ�າງເປ�ນທ�າ
ເພ່ືອສະໜອງຂໍ�ມ�ນ, ອະທິບາຍ, ຊ້ີແຈງ
ໃຫ�ຄ�າແນະນ�າໃຫ�ແກ� ສະມາຊິກ ຈັດຕ້ັງ
ປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-
ສັງຄົມ, ເປ��າໝາຍການພັດທະນາ ແບບ
ຍືນຍົງ ແລະສົນທິສັນຍາສາກົນທ່ີ
ລັດຖະບານລາວໄດ�ໃຫ�ສັດຕະຍາບັນ
ເພ່ືອເຂ້ົາຮ�ວມໃນການຊຸກຍ��ຕິດຕາມ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາ
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ການປະເມີນ
ຕົວຊ້ີວັດເປ��າໝາຍການພັດທະນາແບບ
ຍືນຍົງ. 

ຈຸດປະສົງ



1.ສ�າງຄວາມອາດສາມາດໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ

ສ�າງເວທີແລກປ�ຽນຮຽນຮ�� ແລະ ປ�ກສາຫາລືຮ�ວມກັບພາກສ�ວນມີ
ສ�ວນຮ�ວມ ໃຫ�ມີ ຫຼາຍໂຄງການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຢ��ທົ�ວປະເທດ ແລະ ເຂ້ົາ
ເຖີງກ��ມທ່ີດ�ອຍໂອກາດທາງສັງຄົມ
ສົ�ງເສີມຄວາມຮ��ຄວາມສາມາດແກ�ນັກພັດທະນາໜ��ມນ�ອຍ ແລະ ຜ��ສືບ
ທອດ 

2.ເພ່ີມທະວີການປະສານງານ ແລະ ການຮ�ວມມືກັບຄູຮ�ວມງານ

ສ�າງກົນໄກການຮ�ວມມື, ການແລກປ�ຽນຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານ ແລະ ການ
ຊ�ວຍເຫລືອຊ່ຶງ ກັນ ແລະ ກັນ 
ປ�ບປ�ງການປະສານງານແຕ�ລະຂ້ັນ ແລະ ສ�າງຈ�ດປະສານງານເພ່ືອໃຫ� ໄດ�
ແລກປ�ຽນ ແລະ ເຂ້ົາເຖິງຂໍ�ມ�ນໄດ�ສະດວກ  
ສົ�ງເສີມອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວປະອບສ�ວນວຽກງານພັດທະນາ ແລະ
ປ�ບປ�ງນະໂຍບາຍ

3.ຍົກລະດັບວຽກງານວິຊາການ ແລະ ການຊອກຫາແຫ່ຼງທຶນ

ການເຮັດບົດຄ້ົນຄວ�າວິໄຈ ເພ່ືອ ປະກອບສ�ວນແກ�ບົດລາຍງານແຫ�ງຊາດ
ແລະ ການສະໜັບສະໜ�ນດ�ານນະໂຍບາຍ
ສ�າງເວທີສົນທະນາ ຫຼາຍຝ�າຍ ເພ່ືອການຊ�ວຍເຫືຼອທ່ີມີປະສິດທິພາບ ແລະ
ຮ�ວມມືທີດີ
ສົ�ງເສີມການເຂ້ົາເຖີງແຫຼ�ງທຶນທ່ີຫຼາກຫຼາຍ ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ�າງປະເທດ

ແຜນງານ



ສ�າງຄວາມສາມາດໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີປະຕິບັດວຽກງານ

ສາທາລະນະສຸກ

ເພ່ີມທະວີການຮ�ວມມືກັບຄູ�ຮ�ວມງານພາກລັດ ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງສາກົນ

ຊຸກຍູ�ການສະໜັບສະໜູນທາງດ�ານນະໂຍບາຍ, ແຫ່ຼງທຶນ ແລະ ວິຊາການ

ກຸ�ມວິຊາການດ�ານ ສາທາລະນະສຸກ



@APL

ຈຸດປະສົງ

ເພ່ືອໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວມີ
ສ�ວນຮ�ວມໃນການຊຸກຍ��, ຕິດຕາມ
ແລະ ປະເມີນ ຜົນການຈັດຕ້ັງ
ປະຕິບັດແຜນຍ�ດທະສາດກະຊວງ
ສາທາລະນະສ�ກ; 
ເພ່ືອຂໍການສະຫນັບສະຫນ�ນທາງ
ດ�ານນະໂຍບາຍ, ດ�ານວີຊາການ
ແລະ ງົບປະມານ ພາຍໃນ ແລະ
ສາກົນ ໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນ
ຍ�ດທະສາດ ແລະ ນະໂຍບາຍ ຂອງ
ກະຊວງສາທາລະນະສ�ກ
ເພ່ືອເປ�ນຕົວແທນອົງການຈັດຕ້ັງ
ສັງຄົມລາວທ່ີເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານ
ສາທາລະນະສ�ກ



1.ສ�າງຄວາມສາມາດໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີປະຕິບັດວຽກງານສາທາລະນະ

ສຸກ

ສ�າງຄວາມສາມາດທາງດ�ານວິຊາການ ເປ�ນຕ້ົນແມ�ນການຄ້ົນຄວ�າ, ເກັບກ�າຂໍ�ມ�ນ, ການວິເຄາະ-
ວິໄຈຂໍ�ມ�ນ, ການບໍລິຫານໂຄງການສາທາລະນະສ�ກ ແລະ ການສະ ຫຸຼບລາຍງານ ແລະ ການ
ຕິດຕາມ-ປະເມີນຜົນວຽກງານສາທາລະນະສ�ກ
ສ�າງຄວາມສາມາດໃນການຂໍການສະໜັບສະໜ�ນທຶນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການ, ການ
ສະໜັບສະໜ�ນວິຊາການ ແລະ ການຊຸກຍ��ທາງດ�ານນະໂຍບາຍ

2.ເພ່ີມທະວີການຮ�ວມມືກັບຄູ�ຮ�ວມງານພາກລັດ ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງສາກົນ

ສ�າງກົນໄກການປະສານງານກັບອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ, ພາກລັດ, ຄ��ຮ�ວມງານ ແລະ ພາກສ�ວນ
ທ່ີກ�ຽວຂ�ອງໃນວຽກງານສາທາລະນະສ�ກ ແລະ ເຜີຍແຜ�ໃຫ�ຮັບຮ�� ແລະ ປະຕິບັດເປ�ນເອກະພາບກັນ
ສ�າງເວທີແລກປ�ຽນຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານ, ບົດຮຽນ ແລະ ປະສົບການ ແລະ ວຽກງານນະ ໂຍບາຍ
ສາທາລະນະສ�ກຮ�ວມກັບອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ, ພາກລັດ, ຄ��ຮ�ວມ ງານ ແລະ ພາກສ�ວນທ່ີ
ກ�ຽວຂ�ອງ

3.ຊຸກຍູ�ການສະໜັບສະໜູນທາງດ�ານນະໂຍບາຍ, ແຫ່ຼງທຶນ ແລະ ວິຊາການ

ຈັດກອງປະຊຸມເຜີຍແຜ�ຜົນການສ�າຫຼວດ, ການສຶກສາ ແລະ ການຄ້ົນຄວ�າ-ວິໄຈ ວຽກງານ
ສາທາລະນະສ�ກ ເພ່ືອແລກປ�ຽນຮຽນຮ�� ແລະ ຂໍການສະໜັບສະໜ�ນທາງ ດ�ານທຶນຮອນ ແລະ
ວິຊາການ
ຈັດກິດຈະກ�າທັດສະນະສຶກສາ ແລະ ຢ�ຽມຢາມຜົນສ�າເລັດຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສັງ ຄົມລາວໃນ
ຂະແໜງການສາທາລະນະສ�ກ ຮ�ວມກັບພາກລັດ, ອົງການຈັດຕ້ັງສາ ກົນ ແລະ ພາກສ�ວນທ່ີ
ກ�ຽວຂ�ອງ
ຮ�ວມຈັດ ແລະ ເຂ້ົາຮ�ວມງານວາງສະແດງຜົນງານຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ ໃນເວທີ
ທ�ອງຖ່ິນ, ລະດັບຊາດ ແລະ ສາກົນ

4.ການພັດທະນາດ�ານວິຊາການ ແລະ ການຊອກຫາແຫ່ຼງທຶນ

ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວໃນຂະແໜງສາທາລະນາສ�ກປ�ກສາຫາລື ແລະ ຮ�ວມໃຈ ກັນຂຽນບົດ
ສະເໜີໂຄງການພັດທະນາວຽກງານສາທາລະນະສ�ກ
ສ�າງເວທີແລກປ�ຽນວິຊາການລະຫວ�າງວິຊາການຂະແໜງການສາທາລະນະສ�ກ
ຊອກຫາແຫລ�ງທຶນສະໜັບສະໜ�ນວຽກງານສາທາລະນະສ�ກ ລວມທັງການເຜີຍ ແຜ�ນະໂຍບາຍ
ການສະໜັບສະໜ�ນທຶນຂອງຜ��ໃຫ�ທຶນ. 

ແຜນງານ



ກຸ�ມວິຊາການດ�ານ ແຮງງານ, ຄວາມພິການ ແລະ ການປົກປ�ອງທາງສັງຄົມ

ຮ�ວມມືປະສານງານກັບພາກລັດ ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີເຮັດວຽກດ�ານແຮງງານ, ຄົນພິການ ແລະ ການ

ປົກປ�ອງສັງຄົມ

ປະກອບສ�ວນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນພັດທະນາທາງດ�ານແຮງງານ, ຄົນພິການ

ແລະ ການປົກປ�ອງສັງຄົມ, ສ�າງເງ່ືອນໄຂ ແລະ ອ�ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມສາມາດ

ເຂ້ົາເຖິງ ແຫ່ຼງທຶນ ແລະ ການສະໜັບສະໜູນທາງດ�ານວິຊາການເພ່ືອຄວາມຍືນຍົງ

ປະກອບສ�ວນເພ່ືອປົກປ�ອງສິດ, ຜົນປະໂຫຍດຂອງຜູ�ອອກແຮງງານ ແລະ ຄົນພິການ 



@LWDA

ຈຸດປະສົງ

ເພ່ືອຕາງໜ�າໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງ
ສັງຄົມປະສານງານກັບອົງການຈັດຕ້ັງ
ທ່ີເຮັດວຽກກ�ຽວ ຂ�ອງກັບວຽກງານ
ດ�ານແຮງງານ, ຄົນພິການ ແລະ
ວຽກງານປ�ກປ�ອງທາງສັງຄົມ.
ເພ່ືອອ�ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ�
ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວໃນການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ ແຜນພັດທະນາທາງ
ດ�ານແຮງງານ, ຄວາມພິການ ແລະ
ການປ�ກປ�ອງສັງຄົມ
ເພ່ືອສ�າງເງ່ືອນໄຂ ແລະ ອ�ານວຍ
ຄວາມສະດວກໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງ
ສັງຄົມລາວ ສາ ມາດເຂ້ົາເຖິງແຫຼ�ງ
ທຶນ ແລະ ການສະໜັບສະໜ�ນທາງ
ດ�ານວິຊາການ ແລະ ຍືນຍົງ.



1.ຮ�ວມມື ແລະ ປະສານງານກັບພາກລັດ ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີເຮັດວຽກດ�ານແຮງງານ, ຄົນພິການ ແລະ ການປົກປ�ອງ

ສັງຄົມ

ເຂ້ົາຮ�ວມກອງປະຊຸມສ�າຄັນຂອງພາກລັດ, ກອງປະຊຸມແລກປ�ຽນບົດຮຽນ, ປະ ສົບການ ແລະ ວິຊາການກັບອົງການຈັດຕ້ັງຂອງລັດ ແລະ
ສາກົນ ຕິດພັນກັບ ວຽກງານແຮງງານ, ຄົນພິການ ແລະ ການປ�ກປ�ອງສັງຄົມ
ປະສານງານກັບອົງການຈັດຕ້ັງຄົນພິການ, ອົງການຈັດຕ້ັງລັດທ່ີກ�ຽວຂ�ອງ ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງສາກົນທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ�າງປະເທດ ກ�ຽວກັບ
ເເຮງງານນອກ ລະບົບ ແລະ ຄົນທ່ີມີຄວາມເປ�ນພິການ ເພ່ືອໃຫ�ໄດ�ຮັບການປ�ກປ�ອງໃນສັງຄົມ
ເກັບກ�າຂໍ�ມ�ນສະຖິຕິກ�ຽວກັບແຮງງານນອກລະບົບ ແລະ ຄົນພິການ ແລະ ເຜີຍແຜ�ຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານໃຫ�ສັງຄົມໄດ�ຮັບຮ��
ສ�າງຄວາມອາດສາມາດໃຫ�ແກ� ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີເຮັດວຽກກ�ຽວກັບກົດ ໝາຍແຮງງານເພ່ືອຮັບປະກັນການເປ�ນຈ�ດປະສານງານທ່ີ
ມີປະສິດທິພາບ ປະສິດທິຜົນ

2.ປະກອບສ�ວນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນພັດທະນາ ທາງດ�ານແຮງງານ, ຄົນພິການ ແລະ ການ

ປົກປ�ອງສັງຄົມ

ຝ�ກອົບຮົມ ແລະ ເຜີຍແຜ�ນິຕິກ�າໃຫ�ເເກ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ ແລະ ຊຸມຊົນ ກ�ຽວກັບແຮງງານນອກລະບົບ, ຄົນພິການ ແລະ ການ
ປ�ກປ�ອງສັງຄົມ
ສ�າງວຽກເຮັດງານທ�າ ແລະ ສະໜອງການບໍລິຫານ ແລະ ຈັດການດ�ານເເຮງງານ ນອກລະບົບໃຫ�ເເກ�ຄົນທ່ີມີຄວາມເປ�ນພິການ ແລະ ບໍ�ເປ�ນ
ຄົນພິການ
ສ�າຫຼວດເກັບກ�າຂໍ�ມ�ນ, ວິເຄາະຂໍ�ມ�ນ ກ�ຽວກັບແຮງງານ, ຄົນພິການ ແລະ ວຽກງານການປ�ກປ�ອງສັງຄົມ ພ�ອມທັງຈັດກອງປະຊຸມ ເພ່ືອນ�າ
ສະເໜີຂໍ�ມ�ນ ໃຫ�ພາກລັດ ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີກ�ຽວຂ�ອງ
ຊຸກຍ��ໃຫ�ພາກສ�ວນກ�ຽວຂ�ອງສ�າງນິຕິກ�າເພ່ືອເຮັດໃຫ�ກົດໝາຍວ�າດ�ວຍຄົນພິການໄດ�ຮັບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ ແລະ ບັງຂັບໃຊ�ທົ�ວປະເທດ

3.ສ�າງເງ່ືອນໄຂ ແລະ ອ�ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມສາມາດເຂ້ົາເຖິງແຫ່ຼງທຶນ ແລະ ການ

ສະໜັບສະໜູນທາງດ�ານວິຊາການເພ່ືອຄວາມຍືນຍົງ

ຈັດກອງປະຊຸມປ�ກສາຫາລື ແລະ ສ�າງແຜນຊອກຫາແຫຼ�ງທຶນເພ່ືອສະໜັບສະໜ�ນ ກິດຈະກ�າຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີເຄ່ືອນໄຫວ
ວຽກງານແຮງງານ, ຄົນພິການ ແລະ ການປ�ກປ�ອງສັງຄົມ
ຈັດກອງປະຊຸມທົບທວນຄືນກັບກ��ມທ່ີເຮັດວຽກແຮງງານທ່ີເຮັດວຽກກ�ຽວກັບແຮງ ງານສະເພາະ ເພ່ືອສັງລວມຜົນໄດ�ຮັບ ແລະ ບັນດາຂໍ�ຄົງ
ຄ�າງ, ວາງແຜນ ແລະ ປະເມີນຄວາມອາດສາມາດຂອງກ��ມແຮງງານທ່ີຈະຮັບທຶນ

4.ສ�າງຄວາມເຂ້ັມແຂງໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວໃຫ�ເຂ້ົາໃຈວຽກງານແຮງງານ, ຄົນພິການ ແລະ ປົກປ�ອງທາງສັງຄົມ

ຈັດຝ�ກອົບຮົມທັກສະການສ່ືສານ, ການພັດທະນາສີມືແຮງງານ, ກົດໝາຍແຮງ ງານ, ສິດທິພ້ືນຖານຄົນພິການ, ການປ�ກປ�ອງສັງຄົມ ໃຫ�
ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມ ລາວ
ສ�າງເວທີແລກປ�ຽນຂໍ�ມ�ນຂ�າວສານ ແລະ ໂຄສະນາເຜີຍແຜ�ບັນດານິຕິກ�າທ່ີກ�ຽວ ຂ�ອງກັບສິດ ແລະ ໜ�າທ່ີຂອງຄົນພິການ;
ຝ�ກອົບຮົມສ�າງຄວາມອາດສາມາດໃຫ�ມີນັກວິທະຍາກອນໃນການເຜີຍແຜ�ກົດ ໝາຍວ�າດ�ວຍຄົນພິການ
ຈັດກອງປະຊຸມເຜີຍແຜ�ແຜນຍ�ດທະສາດການປ�ກປ�ອງທາງສັງຄົມ ເຊັ�ນກົດໝາຍ ປະກັນສັງຄົມ, ປະກັນສ�ຂະພາບ, ສະຫວັດດີການສັງຄົມໃຫ�
ຜ��ອອກແຮງງານທ�ກ ພາກສ�ວນເຂ້ົາໃຈ ແລະ ເຂ້ົາເຖິງ

5.ປະກອບສ�ວນເພ່ືອປົກປ�ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດຂອງຜູ�ອອກແຮງງານ ແລະ ຄົນພິການ 

ສ�າງກິດຈະກ�າຜັນຂະຍາຍ ແລະ ເຜີຍແຜ�ດ�ານນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�າຕ�າງໆ ທ່ີກ�ຽວຂ�ອງກັບແຮງງານ, ຄົນພິການ ແລະ ການປ�ກປ�ອງສັງຄົມ.
ຈັດງານສະເລີມສະລອງວັນກ�າມະກອນ, ກິດຈະກ�າວັນຄົນພີການແຫ�ງຊາດ, ແລະ ສາກົນ
ສົ�ງເສີມຜ��ອອກແຮງງານໄດ�ເຂ້ົາເຖິງຂະບວນການຍ�ດຕິທ�າໃນກົດໝາຍແຮງງານ
ຈັດກອງປະຊຸມປ�ກສາຫາລືກັບພາກລັດ, ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ, ຄ��ຮ�ວມພັດ ທະນາ ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງທ່ີກ�ຽວຂ�ອງ ເພ່ືອສະຫຸຼບ
ລາຍງານ ແລະ ວາງແຜນ ທິດທາງໃນຫານຮ�ວມມື. 

ແຜນງານ



ຮ�ວມມື ແລະ ປະສານງານກັບອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານເສດຖະກິດ

ແລະ ວັດທະນະທ�າ-ສັງຄົມ

ອ�ານວຍຄວາມສະດວກໃນການເຂ້ົາເຖິງຂ�ມູ້ນຂ�າວສານ ແລະ ການສະໜັບສະໜູນ

ສ່ົງເສີມການຕະຫຼາດຜະລິດຕະພັນຊຸມຊົນ, ຊຸກຍູ�, ສ່ົງເສີມ, ປົກປ�ອງຊັບສິນທາງປັນຍາ

ແລະ ຜະລິດຕະພັນລາວ

ກຸ�ມວິຊາການດ�ານ ເສດຖະກິດ, ວັດທະນະທ�າ ແລະ ສັງຄົມ



ເພ່ືອເປ�ນຈ�ດປະສານງານໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງ
ສັງຄົມລາວທ່ີສົ�ງເສີມເສດຖະກິດ ແລະ ວັດ
ຖະນະທ�າ-ສັງຄົມ
ອ�ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງ
ສັງຄົມລາວ ໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນດ�າ
ເນີນງານ ແລະ ປະກອບສ�ວນເຂ້ົາໃນການ
ຜັນຂະຫຍາຍແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-
ສັງຄົມແຫ�ງຊາດ
ເພ່ືອສົ�ງເສີມອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວດ�ານ
ການຕະຫຼາດ, ການໂຄສະນາຜະລິດຕະ ພັນ
ຂອງຊາວບ�ານ, ກ��ມຜະລິດຂ້ັນທ�ອງຖ່ິນ
ແລະ ລະດັບຊາດ ພ�ອມທັງການຈັດງານ
ວາງສະແດງຜະລິດຕະພັນຊາວບ�ານ ແລະ
ຜົນງານຈາກການສະໜັບສະໜ�ນຂອງບັນ
ດາອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ.

ຈຸດປະສົງ



1.ຮ�ວມມື ແລະ ປະສານງານກັບອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີເຄ່ືອນໄຫວ

ວຽກງານເສດ ຖະກິດ ແລະ ວັດຖະນະທ�າ-ສັງຄົມ

ສ�າຫຼວດ ແລະ ເກັບກ�າຂໍ�ມ�ນອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວທ່ີເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານສົ�ງ ເສີມກາ
ຜະລິດຊຸມຊົນ, ການພັດທະນາເສດຖະກິດທ�ອງຖ່ິນ ແລະ ວັດຖະນະທ�າ-ສັງຄົມ
ຈັດກອງປະຊຸມປ�ກສາຫາລືການສົ�ງເສີມຜະລິດຕະພັນທ�ອງຖ່ິນ ໃຫ�ເຂ້ົາເຖິງແຫຼ�ງ ທຶນ, ການ
ສະໜັບສະໜ�ນດ�ານວິຊາການ ແລະ ເຂ້ົາເຖິງຕະຫຼາດ
ຈັດງານວາງສະແດງຜະລິດຕະພັນຊາວບ�ານ

2.ອ�ານວຍຄວາມສະດວກໃນການເຂ້ົາເຖິງຂ�້ມູນຂ�າວສານແລະການ

ສະໜັບສະໜູນ

ອ�ານວຍຄວາມສະດວກໃຫ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວໄດ�ເຂ້ົາເຖິງແຫຼ�ງທຶນ, ມີໂອ ກາດໃນ
ການແລກປ�ຽນຮຽນຮ�� ລວມທັງໃຫ�ນ�າສິນຄ�າໄປວາງຂາຍ
ອ�ານວຍຄວາມສະດວກໃນການຝ�ກອົບຮົມໃນຫົວຂໍ�ການຕະຫຼາດ ຫືຼ ການເປ�ນ ຜ��ປະກອບ
ການ ແລະ ການຄ��ມຄອງຄ�ນນະພາບຂອງຜະລິດຕະພັນ

3. ສ່ົງເສີມການຕະຫຼາດຜະລິດຕະພັນຊຸມຊົນ

ຈັດງານວາງສະແດງຜະລິີດຕະພັນ ແລະ ຜົນງານການສະໜັບສະໜ�ນຊຸມຊົນ ຂອງອົງການ
ຈັດຕ້ັງສັງຄົມລາວ
ສ�າງສ�ນວາງສະແດງສິນຄ�າ ແລະ ຜະລິດຕະພັນຊາວບ�ານແບບຖາວອນ
ເຂ້ົາຮ�ວມເວທີລະດັບຊາດ ແລະ ເວທີສາກົນ ເພ່ືອເຈລະຈາການຊ້ື-ຂາຍຜະລິດ ຕະພັນຂອງ
ຊຸມຊົນ ແລະ ເປ�ນເຄືອຂ�າຍກັບຕະຫຼາດພາຍໃນ ແລະ ຕ�າງປະເທດ

4.ຊຸກຍູ�, ສ່ົງເສີມ ແລະ ປົກປ�ອງຊັບສິນທາງປັນຍາ ແລະ ຜະລິດຕະພັນລາວ

·ສຶກສາ ແລະ ເກັບກ�າຂໍ�ມ�ນ ເພ່ືອສ�າງຄ��ມືພ້ືນຖານການໃຫ�ຄວາມຮ��ການຂ້ຶນທະ ບຽນ
ຊັບສິນທາງປ�ນຍາ ແລະ ຝ�ກອົບຮົມ ເຜີຍແຜ�ຄ��ມື
ປະສານກັບພາກສ�ວນຊັບສິນທາງປ�ນຍາເພ່ືອແລກປ�ຽນຮຽນຮ�� ແລະ ຂໍການຊ�ວຍ ເຫືຼອທາງ
ດ�ານວິຊາການ.

ແຜນງານ



ກຸ�ມວິຊາການດ�ານ ສ່ີງແວດລ�ອມ 

ສ�າງຂີດຄວາມສາມາດໃຫ� CSO ມີສ�ວນຮ�ວມເຂ້ົາໃນວຽກໄພພິບັດຫຼາຍຂ້ຶນເຊ່ັນ ການກະຈາຍຂ�ມູ້ນ

ຂ�າວສານ, ກຽມຄວາມພ�ອມຮັບມື ແລະ ແກ�ໄຂ

ສ່ົງເສີມການເຮັດກະສິກ�າອິນຊີ, CSO ເຮັດການບົດຄ້ົນຄວ�າ, ການສຶກສາ, ສົນທະນາ ແລກປ�ຽນ

ບົດຮຽນ

ຫ�ດຜ�ອນບັນຫາຂ້ີເຫຍ້ືອ, ພາສຕິຼກ ແລະ ການນ�າໃຊ�ສານເຄມີເຂ້ົາໃນການເຮັດກະສິກ�າ



ຈຸດປະສົງ

ຊຸກຍ��ສົ�ງເສີມ ການຄ��ມຄອງ ແລະນ�າ
ໃຊ� ຊັບພະຍາກອນທ�າມະຊາດໃຫ�ມີ
ຄວາມຍືນຍົງ
ສົມທົບກັບກ��ມກະສິກ�າ - ປ�າໄມ� ແລະ
ພາກສ�ວນກ�ຽວຂ�ອງຕ�າງໆ ເພ່ືອປ�ກປ�ກ
ຮັກສາເນ້ືອທ່ີປ�າໄມ� ບໍ�ໃຫ� ຫຸຼດ 70%
ຂອງເນ້ືອທ່ີທັງໝົດໃນ ປ� 2025,
ສົ�ງເສີມ ການພັດທະນາແລະເຕີບໂຕ
ຂອງເສດຖະກິດ ຕາມຍ�ດທະສາດ
ສີຂຽວ
ປະກອບສ�ວນສ�າງ ສະພາບແວດລ�ອມ
ທ່ີດີ ໃນຕົວເມືອງແລະ ຊົນນະບົດ, ປະ
ສະຈາກ ມົນລະພິດຕ�າງໆ; ຜັນ
ຂະຫຍາຍແນວຄິດ 3 Rs, ສ�າງມ�ນຄ�າ
ເພ່ີມ ໃຫ�ສ່ິງເສດເຫືຼອໃນຕົວເມືອງ
ໃຫຍ�.



1.ການປົກປັກຮັກສາ, ນ�າໃຊ�ຊັບພະຍາກອນທ�າມະຊາດ ແລະ ສ່ິງແວດລ�ອມ

ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ

ພັດທະນາບ�ກຄະລາກອນ, ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມ ແລະ ສະຖາບັນການສຶກສາ ແລະ ວິໄຈ
ດ�ານສ່ິງແວດລ�ອມ
ເພ່ີມຂີດຄວາມສາມາດໃຫ�ແກ�ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມມີສ�ວນຮ�ວມຄ��ມຄອງໄພພິບັດແຫ�ງຊາດ
ມີສ�ວນຮ�ວມໃນການພັດທະນານິຕິກ�າທ່ີກ�ຽວຂ�ອງກັບການປ�ກປ�ກຮັກສາສ່ິງແວດລ�ອມ
ແລະ ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ
ໃຫ�ການສະໜັບສະໜ�ນ ແລະ ສົ�ງເສີມ ນະໂຍບາຍ, ແຜນງານ, ໂຄງການ ແລະ ກິດຈະກ�າທ່ີ
ກ�ຽວຂ�ອງກັບການເຕີບໂຕສີຂຽວທ່ີໃນຍ�ດທະສາດ ແລະ ແຜນພັດທະນາຂອງຂະແໜງການ
ແລະທ�ອງຖ່ິນ ຫືຼ ເປ�ນນະໂຍບາຍ, ແຜນງານ, ໂຄງການ ແລະ ກິດຈະກ�າທ່ີກ�ຽວຂ�ອງກັບ
ການເຕີບໂຕສີຂຽວ ທ່ີຂະແໜງການ ແລະ ທ�ອງຖ່ິນຍອມຮັບ ແລະ ພ�ອມທ່ີຈະໃຫ�ການ
ຮ�ວມມືໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ

2.ຍົກສູງປະສິດທິພາບ, ປະສິດທິຜົນ ແລະ ຄວາມຍືນຍົງຂອງການນ�າ ໃຊ�

ຊັບພະຍາກອນທ�າມະຊາດ

ຫຸຼດຜ�ອນມົນລະພິດ, ສ່ິງເສດເຫືຼອ ແລະ ທາດອາຍພິດ ເຮືອນແກ�ວ
ຫຸຼດຜ�ອນຄວາມສ�ຽງ ແລະ ຄວາມບອບບາງ ຕໍ�ໄພພິບັດ
ເພ່ີມຄວາມຮັບຮ��, ເຂ້ົາໃຈ ແລະ ຂີດຄວາມສາມາດຂອງພະນັກງານ ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງ
ຕ�າງໆທ່ີກ�ຽວຂ�ອງ ກັບການປ�ບຕົວເຂ້ົາກັບສະພາບການປ�ຽນແປງດິນຟ�າອາກາດ, ໂດຍ
ສະເພາະຈະສ�ມໃສ� ຈ�ດປະສານງານ/ຫ�ອງການປະ ສານງານຂອງຄະນະຄ��ມຄອງໄພພິບັດ
ແຫ�ງຊາດ, ຂ້ັນແຂວງ ແລະ ຂ້ັນເມືອງ ແລະ ກົມຄ��ມຄອງໄພພິບັດ ແລະ ການ ຽນແປງ
ສະພາບດິນຟ�າອາກາດ, ກະຊວງຊັບພະຍາກອນທ�າມະຊາດ ແລະ ສ່ິງແວດລ�ອມ.

ແຜນງານ
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